
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Wiesmoor sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

eine/n Fachbereichsleiter/in (m/w/d) 

für den Bereich Zentrale Dienste, Touristik und Kultur. 
 
 

WIR BIETEN IHNEN: 

 Eine Übernahme in das Beamtenverhältnis (40 Std./Woche) 
oder eine Anstellung nach dem TVöD (39 Std./Woche)  

 Eine Stelle mit den Anforderungsmerkmalen der 
Besoldungsgruppe A 13 NBesG bzw. Entgeltgruppe 12 TVöD 

 
IHR AUFGABENGEBIET: 

 Leitung des Fachbereiches Zentrale Dienste, Touristik und 
Kultur 

 Erarbeitung grundsätzlicher Regelungen für den 
Geschäftsbetrieb sowie Koordination bei 
fachbereichsübergreifenden Aufgaben 

 Zentraler Sitzungsdienst sowie Rats- und Ausschussbetreuung 

 Aufgaben der Kommunalverfassung und 
Grundsatzangelegenheiten aus dem Personalwesen 

 Entwicklung von touristischen Infrastrukturprojekten 

 Operative und wirtschaftliche Betriebsführung des Camping- 
und Bungalowparks und des städtischen Hallenbades   

 
WIR ERWARTEN: 

 Mindestens die Befähigung für das 1. Einstiegsamt der 
Laufbahngruppe 2 (ehemals gehobener allgemeiner 
Verwaltungsdienst) oder die abgeschlossene Ausbildung 
zum/zur Verwaltungsfachwirt/in (zweite Angestelltenprüfung) 

 Erfahrungen bzw. Kenntnisse in den Bereichen 
Kommunalverfassung und Personalwesen sowie Interesse an 
Tourismus und Kultur 

 Selbständiges und verantwortungsvolles Arbeiten sowie 
Teamfähigkeit, hohes Engagement, Leistungsbereitschaft und 
Flexibilität  

 Kooperativer und leistungsorientierter Führungsstil sowie 
sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick 

 Praktische Erfahrung im Umgang mit modernen 
Kommunikationsmedien 

 
Die Stadt Wiesmoor tritt für die Geschlechtergleichberechtigung  ein. 
Bewerbungen von Frauen in diesem Bereich sind daher ausdrücklich 
erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.   

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens zum                              

04. Oktober 2021. 


